PROYECTO DE ALFABETIZACION E INSERCCION SOCIAL

El Proyecto de “Alfabetizacion e Insercion Social” estd destinado a poblacion adulta,
entre 18 y 35 afos, madres y padres de familia perceptores de la Renta Minima de

Insercion (R.M.l.) del distrito Puente de Vallecas, correspondientes a los Centros de
Servicios Sociales de: Entrevias, Ramon Pérez de Ayala, Pablo Neruda y Casa del
Bulevar. La mayoria de ellos viven en pisos de realojo.

Pretende posibilitar la inclusiébn social y laboral de los participantes, a través de la
adquisicion de técnicas instrumentales basicas, del trabajo de habilidades personales y
sociales y de la formacién personal en técnicas de busqueda de empleo.

Comprende varios programas:

= Alfabetizacion
= Educacion en salud preventiva

= |niciacién a las nuevas tecnologias

= Actividades culturales y de desarrollo personal

Habilidades sociales comunitarias
= Formacion para la insercién social

= Acompafiamiento de itinerarios de insercion

Objetivos educativos que nos planteamos:

Este Proyecto consiste en un proceso de desarrollo
personal y comunitario que trata de dotar de instrumentos
gue permitan a las personas incorporarse igualitariamente
a la sociedad en que viven, partiendo de cada persona y
de los esquemas culturales propios.

Posibilitar una serie de recursos que:

Favorezcan la relacién con los demas y con el entorno
Aumenten la calidad de vida

Promuevan actitudes que favorezcan la convivencia
pacifica entre las culturas y el desarrollo comunitario.
Familiarizacion con las nuevas tecnologias y su
acercamiento a la vida cotidiana.

Fomenten la empleabilidad y la insercion social.
Promuevan la formacion y adquisicion de estilos de vida
saludables.

Dotar a las personas de técnicas instrumentales basicas e
incrementar su nivel educativo.

Potenciar situaciones y actividades que favorezcan el
conflicto de ideas, la indagacion y el didlogo, para
favorecer la cooperacion y el aprendizaje entre iguales y
la critica de su realidad y de la realidad social.

Respetar y potenciar los valores culturales propios.
Potenciar la equidad de género y la eliminacion de
estereotipos.

Acompafiar procesos personales y sociolaborales de 1@s
participantes, con miras a una promocion integral.



Principios metodologicos:

Las materias  que
trabajamos no son el
objeto de estudio
explicito, sino un
medio para conocer
una realidad que es
global. La
organizacién de los
contenidos, desde un
enfoque sistémico,
responde a la necesidad de facilitar la
comprension de la realidad que nunca se
presenta compartimentada y a promover que
los aprendizajes sean lo mas significativos y
funcionales posible.

Entendemos que la interrelacion de los
contenidos nos permite partir de situaciones
globales, en los que los distintos contenidos de
aprendizaje son necesarios para su resolucion o
comprension.

Que los aprendizajes sean significativos viene
determinado por la eleccion de contenidos
estrictamente ligados a la vida y por la relacién
gue éstos tengan con los conocimientos previos
de los/as alumnos/as. Es importante que la
persona relacione el nuevo contenido con los
ya adquiridos y con sus experiencias dandole
el sentido vital que se pretende.

Entendemos que cada
persona debe recibir una
educacion de acuerdo a sus
necesidades y aptitudes, una

Coordinacién con otros grupos y Asociaciones:

educacion que atienda a la transformacion
personal a través de la comunicacion y de las
relaciones interpersonales.

En el aula, se potencia un clima de aceptacion y
respeto mutuo, en el que equivocarse sea un
paso mas en el proceso de aprendizaje y en el
que la persona se exprese espontanea vy
libremente, evitando los juicios valorativos.

La orientacion del/a educador/a es fundamental,
tanto en la presentaciéon y organizacion de las
actividades como en la reflexion y correccion
colectiva.

Se favorecen situaciones y actividades que
posibiliten el contraste de ideas, la indagacion y
eldidlogo. Se promueven actividades que
favorecen la cooperacién y el aprendizaje entre
iguales.

La finalidad propia de
nuestro Proyecto:
facilitar a las personas su
insercibn social como
individuos  activos vy
participativos, nos lleva a
priorizar el educar en la

responsabilidad y
libertad, es decir,
desarrollar la capacidad de eleccién, la
capacidad critica, la autoevaluacion,

haciéndolos conscientes de su propio proceso de
aprendizaje.

eLos Centros de Servicios Sociales del Distrito puente de Vallecas.

e[ 0s Centros de Salud de la Zona.

oEl Secretariado General Gitano, IRIS y otros colectivos del barrio.

eEnsenantes con Gitanos.

«Se mantiene una coordinacion sistematica con:

= Conserjeria de Familia y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid. Proyectos RMI.
= Direcciéon General de la Mujer de la Comunidad de Madrid

= Direccion General de Igualdad de Oportunidades del Ayuntamiento de Madrid

= Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid.

= Los Centros escolares / AMPAS

= Proyectos RMI del distrito Puente de Vallecas

=Entidades que trabajan con mujeres gitanas (CASM, El Fanal...)
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